基隆市104年度專業輔導人員暨專任輔導教師適性輔導
                        專業團體督導紀錄            紀錄人：陳采瑩
	時間
	105/03/28(一)  09:00-12:00
	地點
	   武崙國中階梯教室

	督導老師
	蔡欣宜主任

	參與成員
	如簽到表

	紀錄內容
	欣怡主任
專輔工作事項

1、 詢問專輔寒暑假需支援行政情況。目前中正國中專輔老師寒暑假需輪班。
2、 夥伴們要注意超鐘點此棘手問題。專輔超鐘點的部分，原則上，市府是不支薪的，教育部也不支付，夥伴們會有無法領到鐘點費的風險。 至於領到超鐘點的部分，仍舊要課稅，而且專輔老師超鐘點是違法的和主任超鐘點情況不同。
3、 105年度教育處會舉辦專輔聯招，有缺額的學校一定要提報。
4、 基隆市兼輔E級佔60%，已被糾正。所以，專輔補足之後，兼輔可能漸漸不需要。106年後三年教育部會補足專輔薪支。小學專輔缺額較多。                                     
5、 落實轉銜服務，全國已頒布版本。本市已第五年度辦理小中轉銜服務。二級是否需要介入要轉銜，下階段學校要評估並取得家長同意書。轉銜與否建議在會議中再決定，逐一討論未結案個案，專輔老師不需自己決，實施不容易。
6、 個資保密:轉銜要告知監護人?三級心理諮商處遇才要。二級不需要。
7、 105年度基隆市小中轉銜服務五月初會收到公文，五月中開始提報，五月底會確定名單。因為畢業班事務，會提前一個月。
8、 以鄭捷案被彈劾為例:導師有輔導過度追求的紀錄，但為何個案沒進二級輔導?這會牽涉究責的問題。所以，轉銜會議一定要開，要特別注意漏網之魚。
9、 專輔的超額處理原則和一般學科教師超額處理原則一樣。
10、 轉銜的個資保密: 二級轉銜不需要告知監護人，三級心理諮商處遇才要。
適性輔導
11、 確認各校第一階段檢核完成否'
12、 輔導名冊送出即可。二級輔導名冊，導師選B者先列冊再過篩。若跟家長有關，必定要和家長再聯繫，讓家庭工作進場。
13、 第二階段模擬選填，再和導師檢核確認與對話
14、 執拗姓個案務必陪伴選填，必要時可在輔導室個別處理。若家長執拗(要再對話)，三級諮詢啟動。適性輔導要努力、盡力，但不必承擔責任。
15、 B級處理要附上會議記錄。
16、 暖中特殊直升處遇:家長有所堅持時，處理後要附上會議記錄。。
17、 銘傳強強處遇:對於中輟生的適性輔導要抓緊機會，或甚至帶著通報密碼在個案家填報。若個案完全沒有升學意願，仍籲請配合完成行政程序。
18、 特殊個案處遇:家庭環境很差，有酸味。家庭結構OK。可接洽家庭教育中心，中心會安排志工到場服務。
品斌心理師

19、 兼任心理師交通不便，工作量大。申請表上可註記幫忙交通協助，可事先告知心理師。
20、 申請表上不宜將對話內容或照片附上而流出校外。申請表上可列1.困境 2.處遇  3.未來工作方向。學校用既有格式也可。
21、 中輟個案請輔導多聯繫以便確定晤談時間。
22、 專輔直接接觸個案，應多表達想法，讓心理師更有效協助。
23、 下次團督時間：105年4月25日(一)9時至12時。


※可至輔諮中心網站上自行下載電子檔使用(專輔教師專區)
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